
Compete ao docente no cargo de chefe de departamento a homologação dos PIDs dos docentes
vinculados ao departamento. A homologação se dará após aprovação do PID por parte da
Comissão de Encargos Docentes, a qual terá um prazo de 45 dias, a contar do primeiro dia do
semestre letivo, para analisar e aprovar ou devolver o plano ao docente para ajustes caso
necessário.

Perfil envolvido: Chefe de Departamento

Caminho: SIGAA → Portais → Docente → Chefia → Plano Individual do Docente → Listar/Homologar
Plano Individual do Docente

Para homologação o chefe de departamento deverá acessar a função Listar/Homologar Plano
Individual do Docente no Portal do Docente, menu Chefia, submenu Plano Individual do Docente.
Este menu estará disponível apenas quando o docente estiver acessando o Portal Docente através
do vinculo de Chefia/Diretoria.

Homologar Plano Individual
do Docente
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Após clicar em Listar/Homologar Plano Individual do Docente a tela acima será exibida. Para
realizar a busca, o chefe de departamento deverá entrar com o nome do docente e o ano/período
cujo PID deverá ser exibido. Não é possível listar todos os PIDs do docente em questão de uma
única vez. Para isso, o chefe de departamento deverá realizar buscas individuais para cada
ano/período letivo.
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Finalizada a análise do PID, o chefe de departamento deverá clicar em Homologar, para finalizar o
processo, ou devolver o PID ao docente para possíveis alterações, caso necessário, o que pode ser
feito clicando em Retornar para alterações. Caso clique em Cancelar, o PID será fechado e o status
Pendente de Homologação será mantido até que o procedimento seja concluído a posteriori pelo
chefe de departamento.

Revisão #7
Criado 29 setembro 2024 18:21:18 por Sumé
Atualizado: 30 setembro 2024 02:06:46 por Sumé

https://conhecimento.sti.ufpb.br/uploads/images/gallery/2024-09/Y3Vg1dBVaNSlZovl-figura-03.png

